
職種

雇用形態 契約社員
就業場所

特記事項

必要な経験
必要な免許・資格

賃金
賞与

賃金締切日 毎月末日 賃金支払日 毎月15日(翌月払い)
通勤手当 実費(上限あり)20,000円まで

9:00〜18:00

年間休日数 120日

株式会社九州コミュニティーカレッジ
住所 宮崎市老松1-4-21 Kビル3F
電話 0985-22-0678
担当 雇用促進事業部 課長 赤坂智洋 
担当携帯 080-8359-9917
担当mail akasaka@mcoco.co.jp

問い合わせ先

基本給182,000円+責任者手当10,000円

休日 木、日、祝日
年末年始休暇あり

・電話、メール、LINE、対面での相談業務の運営管理

雇用期間の定めあり（令和7年3月31日まで)

雇用期間有り(３カ月)
次年度継続して受託する場合、勤務状況と本人の意向を確認し再契約有り

普通自動車免許

・関係機関との連携体制の構築(宮崎県内全域）

社会福祉士、精神保健福祉士、公認心理士、学校教員等の有資格者歓迎

宮崎市宮田町13番16号 宮崎県庁10号館1階

年1回(基本給1か月分程度)

求人内容(わかば)

就業時間

備考 幅広い年代、男女共活躍できる職場です。

マイカー通勤可

休憩時間60分、時間外勤務あり(月平均5時間程度)

「株式会社九州コミュニティーカレッジ」
若者サポートステーション（厚生労働省・宮崎県委託）、ヤングJOBサポート
（宮崎県委託）をはじめとした若者の就職支援や教育分野の企画・運営を行って
います。
県内外13校の専門学校を運営する宮崎総合学院のグループ会社として、「人を育
む」仕事を通じて社会に貢献することをモットーに、教育・雇用・スポーツなど
様々な分野で事業拡大しています。

宮崎県の委託事業である宮崎県子ども・若者総合相談センター「わかば」の運営
責任者のお仕事です。「わかば」は問題や悩みを抱えた子ども・若者や家族、関
係者からの相談を受け付けています。また、近年問題になっているヤングケア
ラーの支援について、社会的な理解の浸透と支援へつながる活動を行っていま
す。

宮崎県子ども・若者総合相談センター「わかば」センター長

・講演会、講座の企画、運営

仕事の内容

休日等

会社の事業内容

会社の特徴

mailto:akasaka@mcoco.co.jp

